
福岡県知的障がい者福祉協会 

令和４年度 事業報告書 
 

 

１ 事業の全体総括 

  新型コロナウイルス感染症の流行から３年が経過し、緊張や不安が長期間継続

する中、本会では感染状況をみながら、実施可能な方法で事業運営を行った。 

各地区及び各部会、委員会ではオンラインも活用しながら課題等について協議

し、会員施設が必要とする研修会も積極的に開催した。 

また、会員施設の利用者及び職員向けの事業として、交流を深める球技大会を３

年ぶりに開催したほか、障害者週間啓発用ポスターに係るデザインコンテストを

実施するなど、コロナ禍でも楽しめるイベントにも取り組んだ。 

  また、国の制度施策の動向にも注視し、各種関係機関・団体と連携しながら、ホ

ームページ等で随時、各会員施設へ情報提供を行ってきた。 

なお、重点事項及び各種会議・研修は下記のとおり取組を行った。 

 

２ 重点事項 

（１）障がい者の権利擁護の推進 

   障がい者の権利擁護の視点に基づく意思決定支援を推進しながら、障がいの

ある方が安心安全かつ快適な生活を継続するため、会員施設向けの研修会を開

催し、権利擁護に関する職員の実践力向上に努めた。 

 

（２）新型コロナウイルス感染症等 各種感染症及び災害に対する防疫・防災に向け 

た取組 

   新型コロナウイルス感染症への経験や感染対策等について、施設としての取組

や課題と感じたこと、改善していきたいことなどをアンケート形式で会員施設に

調査を行った。 

とりまとめた結果を今後の活動に活かすため、会員施設にフィードバックする

とともに、ホームページ及び広報誌に掲載し情報共有を行った。 

 

（３）障害者虐待防止及び身体拘束等の適正化に関する取組 

   今年度から義務化された、虐待防止委員会の設置、身体拘束等の適正化のため

の研修実施等、運営基準の改正に伴う項目について、福岡県にも協力いただきな

がら、適切な知識の習得及び普及・啓発に関する取組を行った。 

 

（４）「障害者総合支援法」等障がい者福祉施策及び「働き方改革」への適切な対応 

   各種関係機関・団体と連携しながら、障がい者福祉施策へ適切に対応し、会員

施設への情報提供に努めた。 

   また、施設長研修会において、労務管理に関する知識や法令順守が求められる

ことなど、社会保険労務士による講義で再確認を行った。 

 

（５）福祉人材の確保・育成・定着に向けた取組 

   子どもから大人まで幅広い世代に福祉の仕事の魅力を伝えるため、教育委員

会及び学校と連携しながら、イメージアップに向けた取組を行った。 

   また、児童及び生徒が「障がい福祉」について考える機会となるよう、全国作

文コンクールへの協力を行った。 



（６）相談支援事業の充実・関係機関との連携強化 

支援を必要としている障がいのある方が充実した日々を送るため、各地域の福

祉・保健・医療・就労・教育等の社会資源を有効活用しながら、各種関係機関及

び団体と連携し相談支援事業の充実に努めた。 

また、個別支援計画の作成・福祉サービスの提供・地域住民からの相談など、

多くの個人情報を取り扱いながら業務に携わるため、個人情報に関する基本原則

を学びつつ、各事業所での実状と照らし合わせながら適正な管理につなげるよう、

「個人情報保護」に関する研修会を開催して理解を深めた。 

 

（７）障がい者の就労に関する支援 

   会員施設に各施設・事業所で請け負うことができる仕事や就労支援に関する

悩み、課題等についてアンケート調査を行った。利用者が働くことを通じ、生き

生きと心豊かな生活を送るため、調査結果を本会で分析・検討し、関係機関及び

企業等との連携や各地区での販売会等に活用した。 

 

３ 会議・研修会等一覧 

（１）役員会 
開催期日 開催方法・会場 出席者 内   容 

 

（第１回）４月２０日 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

オンライン開催 

 

 

 

 

 

木髙 徳典 

他１２名 

 

 

 

 

 

 

 

 

【報告事項】 

１ 第９回全国小・中学生障がい福祉ふれあい作

文コンクールについて 

 

【協議事項】 

１ 各部会・委員会の報告について 

２ 各地区からの報告について 

３ 令和３年度 事業報告（案）について 

４ 監事会 開催方法について 

５ 令和４年度 第１回総会・施設長研修会の開催

について 

 

 

（第２回）５月２４日 

 

オンライン開催 

 

木髙 徳典 

他１１名 

 

【報告事項】 

１ ウクライナ支援救援金について 

 

【協議事項】 

１ 各部会・委員会の報告について 

２ 各地区からの報告について 

３ 令和３年度 事業報告（案）及び収支決算（案）

について 

４ 令和４年度 第１回総会・施設長研修会の開

催について 

５ 福岡県社会福祉法人経営者協議会主催 各種

別協議会と県担当部局との意見交換会にかか

る意見集約について 

６ 会員施設への基礎調査について 

 

 

（第３回）６月１６日 

 

ハイブリッド 

開催 

会場：オリエンタ

ルホテル福岡 

 

木髙 徳典 

他１３名 

 

【報告事項】 

１ ウクライナ支援救援金に対するお礼状授与に

ついて 

２ ウクライナ避難民への就労支援について 

 

 

 

 



開催期日 開催方法・会場 出席者 内   容 

 

（第３回）６月１６日 

 

ハイブリッド 

開催 

会場：オリエンタ

ルホテル福岡 

 

木髙 徳典 

他１３名 

 

【協議事項】 

１ 各部会・委員会の報告について 

２ 各地区からの報告について 

３ 福岡県との意見交換会に向けた意見集約につ

いて 

４ スポーツフェスタ・ふくおか 第６５回福岡

県民スポーツ大会 ソフトボール大会につい

て 

５ 本会への入会希望施設について 

  （じりつワークス） 

 

 

（第４回）７月２１日 

 

オンライン開催 

 

木髙 徳典 

他１２名 

 

【報告事項】 

１ スポーツフェスタ・ふくおか 第６５回福岡

県民スポーツ大会 ソフトボール大会及びＳ

ＡＧＡ２０２４全国障がい者スポーツ大会に

向けた、第１回ソフトボール近県大会（令和４

年度開催）について 

 

【協議事項】 

１ 各部会・委員会の報告について 

２ 各地区からの報告について 

３ 福岡県との意見交換会出席者及び意見書最終

確認について 

 

 

（第５回）８月１８日 

 

オンライン開催 

 

木髙 徳典 

他１１名 

 

【報告事項】 

１ 経営協主催 福岡県との意見交換会（８月 

３０日）への出席について 

 

【協議事項】 

１ 各部会・委員会の報告について 

２ 各地区からの報告について 

３ 障害者週間啓発に関する取組について 

 

 

（第６回）９月１４日 

 

 

 

 

 

 

 

ハイブリッド 

開催 

会場：オリエンタ

ルホテル福岡 

 

木髙 徳典 

他１３名 

 

【協議事項】 

１ 各部会・委員会の報告について 

２ 各地区からの報告について 

３ 日本知的障害者福祉協会主催 全国作文コン

クール作品選抜方法について 

４ 本会への入会希望施設について（第２萠友園） 

 

 

（第７回）１０月１８日 

 

集合開催 

会場：ホテルニュ

ーオータニ博多 

 

木髙 徳典 

他１２名 

 

【協議事項】 

１ 各部会・委員会の報告について 

２ 各地区からの報告について 

３ 障害者週間啓発用 ポスター作製について 

４ 日本知的障害者福祉協会主催 全国作文コン

クールについて 

 

 

（第８回）１１月１７日 

 

集合開催 

会場：ホテルニュ

ーオータニ博多 

 

木髙 徳典 

他１０名 

 

【協議事項】 

１ 各部会・委員会からの報告について 

２ 各地区からの報告について 

３ 障害者週間啓発活動について 

４ 第９回役員会及び部会・委員会 全体会の開

催について 

 



開催期日 開催方法・会場 出席者 内   容 

 

（第８回）１１月１７日 

 

集合開催 

会場：ホテルニュ

ーオータニ博多 

 

木髙 徳典 

他１０名 

 

【協議事項】 

５ 未来人材委員会 委員の選出について 

６ 台風１４号に関する九州地区知的障害者福祉

協会からの災害見舞金について 

 

（第９回）１２月２１日 

 

ハイブリッド 

開催 

会場：ホテルニュ

ーオータニ博多 

 

木髙 徳典 

他１２名 

 

【報告事項】 

１ 障害者週間啓発用ポスターデザイン募集 

２ 大同生命社会貢献の会からの寄付 

 

【協議事項】 

１ 各部会・委員会の報告について 

２ 各地区からの報告について 

３ 部会・委員会 全体会の流れについて 

４ 本会入会希望施設について 

  （放課後等デイサービス AllPeace） 

 

 

（第１０回）令和５年 

      １月１８日 

 

ハイブリッド 

開催 

会場：ホテルニュ

ーオータニ博多 

 

木髙 徳典 

他１０名 

 

【報告事項】 

１ 富国生命保険相互会社 おやさいクレヨン贈

呈式 

２ 令和４年度 第１回福岡県障がい者施策審議

会 

 

【協議事項】 

１ 各部会活動の報告について 

２ 各地区からの報告について 

３ 令和５年度 事業計画（案）について 

４ 本会入会希望施設について 

  （HilltopGarden 庚） 

５ 愛護福祉賞及び会長賞の推薦について 

 

 

（第１１回）令和５年 

      ２月１６日 

 

ハイブリッド 

開催 

会場：ホテルニュ

ーオータニ博多 

 

木髙 徳典 

他１２名 

 

【報告事項】 

１ 日本二輪車普及安全協会からの依頼 

 

【協議事項】 

１ 各部会活動の報告について 

２ 各地区からの報告について 

３ 令和５年度事業計画（案）について 

４ 令和５年度収支予算（案）について 

５ 第２回総会・施設長研修会について 

６ 福岡県社会福祉法人経営者協議会 協議員等

の推薦について 

７ ふくおかレスキュー事業運営委員会 委員の

推薦について 

 

 

（第１２回）令和５年 

      ３月２３日 

 

ハイブリッド 

開催 

会場：ホテルニュ

ーオータニ博多 

 

木髙 徳典 

他１１名 

 

【報告事項】 

１ 社会福祉法人会計簿記テキスト（初級編）会員

施設への贈呈について 

 

【協議事項】 

１ 各部会活動の報告について 

２ 各地区からの報告について 

３ 第２回総会について 

 



開催期日 開催方法・会場 出席者 内   容 

 

（第１２回）令和５年 

      ３月２３日 

 

ハイブリッド 

開催 

会場：ホテルニュ

ーオータニ博多 

 

木髙 徳典 

他１１名 

 

【協議事項】 

４ 令和５年度 九州地区知的障害者福祉協会 

地域生活者交流会について 

５ 新規入会施設について 

  （児童発達支援センターこだま） 

６ ㈱Violette corporation PASO 福岡について 

 

 

（２）総会 
開催期日 開催方法・会場 回答施設 内   容 

 

（第１回）６月３０日 

 

オンライン開催 

 

１９５施設 

承認 

 

１ 令和３年度 事業報告（案）について 

２ 令和３年度 収支決算（案）について 

 

 

（第２回）令和５年 

     ３月２３日 

 

 

ハイブリッド 

開催 

会場：ホテルニ

ューオータニ博

多 

 

 

１６９施設 

承認 

 

１ 令和５年度 事業計画（案）について 

２ 令和５年度 収支予算（案）について 

 

 

（３）監事会 
開催期日 開催方法 実施者 内   容 

 

５月１０日 

 

集合開催 

会場：クローバ

ープラザ 

 

橋本 義和 

石田 浩司 

 

１ 令和３年度 事業実施状況について 

２ 令和３年度 会計監査について 

 

 

（４）部会・委員会等 

ア 広報委員会 
開催期日 開催方法 出席者 内   容 

 

（第１回）８月９日 

 

オンライン開催 

 

木髙 徳典 

（委員） 

木戸 靖二 

他３名 

 

 

【協議事項】 

１ 広報誌「とびうめ」第１号発行について 

２ 協会ホームページの活用について 

 

【情報交換】 

 

 

（第２回）１１月１８日 

 

オンライン開催 

 

木髙 徳典 

（委員） 

木戸 靖二 

他２名 

 

 

【報告事項】 

１ 新型コロナウイルス感染症に関するアンケー

ト結果 

 

【協議事項】 

１ 広報誌「とびうめ」第１号発行について 

 

【情報交換】 

 

 

イ 未来人材委員会 

  随時、電話及びメールで情報共有・協議を行った。 

 

 

 



ウ 児童発達支援部会 
開催期日 開催方法 出席者 内   容 

 

（第１回）令和５年 

３月１６日 

 

オンライン開催 

 

木髙 徳典 

（委員） 

中村  隆 

他６名 

 

木髙会長からの情報提供 

 

【報告事項】 

１ 全国の動きについて 

２ 九州地区から日知協 政策部会への資料につ

いて 

 

【情報交換】 

 

 

エ 障がい者支援施設部会 

  随時、電話及びメールで情報共有・協議を行った。 
 

オ 日中活動支援部会 
開催期日 開催方法 出席者 内   容 

 

（第１回）令和５年 

２月２７日 

 

オンライン開催 

 

枡田 充生 

他５名 

 

【報告事項】 

１ 役員会の報告 

２ 九州地区部会の報告 

 

【協議事項】 

１ 部会長及び部会委員の推薦 

 

【情報交換】 

 

 

カ 生産活動・就労支援部会 
開催期日 開催方法 出席者 内   容 

 

（第１回）８月９日 

 

オンライン開催 

 

木髙 徳典 

（委員） 

木戸 靖二 

他５名 

 

 

【報告事項】 

１ 役員会の報告 

２ 全国及び九州地区の報告 

 

【協議事項】 

１ 今年度の活動について 

 

【情報交換】 

 

 

（第２回）１１月９日 

 

オンライン開催 

 

木髙 徳典 

（委員） 

木戸 靖二 

他５名 

 

 

【協議事項】 

１ 就労支援に関するアンケート結果 

２ 各地区販売会について 

 

【情報交換】 

 

 

キ 地域支援部会 
開催期日 開催方法 出席者 内   容 

 

（第１回）１０月１７日 

 

オンライン開催 

 

副島 克也 

他４名 

 

 

【報告事項】 

１ 役員会の報告 

２ 九州地区の報告 

 

 

 



開催期日 開催方法 出席者 内   容 

 

（第１回）１０月１７日 

 

オンライン開催 

 

副島 克也 

他４名 

 

 

【協議事項】 

１ 九州地区知的障害者福祉協会 種別部会・合

同研修会（鹿児島大会）について 

 

【情報交換】 

 

 

（第２回） 

令和５年３月１５日 

 

オンライン開催 

 

副島 克也 

他４名 

 

 

【報告事項】 

１ 役員会報告 

２ 九州地区の報告 

 

【協議事項】 

１ 来年度の活動計画について 

 

【情報交換】 

 

 

ク 相談支援部会 
開催期日 開催方法 出席者 内   容 

 

（第１回）８月２３日 

 

オンライン開催 

 

木髙 徳典 

（委員） 

福田 敬介 

他６名 

 

【木髙会長から情報提供】 

 

【報告事項】 

１ 九州地区の報告 

 

【協議事項】 

１ 令和４年度活動計画について 

 

【情報交換】 

 

 

（第２回）令和５年 

１月２４日 

 

オンライン開催 

 

木髙 徳典 

市丸健太郎 

三苫 卓巳 

（委員） 

福田 敬介 

他６名 

 

【木髙会長から情報提供】 

 

【報告事項】 

１ 九州地区の報告 

 

【協議事項】 

１ 個人情報保護に関する研修について 

 

【情報交換】 

 

 

ケ 権利擁護・研修部会 
開催期日 開催方法 出席者 内   容 

 

（第１回）４月１２日 

 

オンライン開催 

 

三苫 卓巳 

他５名 

 

【報告事項】 

１ 役員会の報告 

 

【協議事項】 

１ 令和４年度研修計画（案）について 

 

【情報交換】 

 

 

（第２回） 

令和５年１月２５日 

 

オンライン開催 

 

三苫 卓巳 

他７名 

 

【報告事項】 

１ 役員会の報告 

 

 



開催期日 開催方法 出席者 内   容 

 

（第２回） 

令和５年１月２５日 

 

オンライン開催 

 

三苫 卓巳 

他７名 

 

【報告事項】 

２ 福岡県身体障害者施設協議会との共催研

修について 

 

【協議事項】 

１ 福岡県身体障害者施設協議会との共催研

修について 

２ 令和４年度 第２回施設長研修会につい

て 

 

【情報交換】 

 

 

コ 支援スタッフ部会 
開催期日 開催方法 出席者 内   容 

 

（第１回）４月２２日 

 

ハイブリッド 

開催 

会場：クローバ

ープラザ 

 

渕上 祐行 

他７名 

 
【報告事項】 

１ 役員会の報告 

 

【協議事項】 

１ 親善球技大会について 

 

 

（第２回）６月２２日 

 

オンライン開催 

 

渕上 祐行 

他７名 

 
【報告事項】 

１ 役員会の報告 

  

【確認事項】 

１ 親善球技大会の結果について 

 

【協議事項】 

１ 親善球技大会 次回大会に向けた振り返り 

２ 新任職員研修について 

３ 第５４回九州地区知的障害者関係施設職員

研修大会 項目検討（案）について 

 

 

（第３回） 

令和５年２月２８日 

 

オンライン開催 

 

渕上 祐行 

他６名 

 

【報告事項】 

１ 役員会の報告 

２ 九州地区 課題及び意見のとりまとめ 

  

【協議事項】 

１ 令和５年度 活動計画について 

２ 本会主催 令和５年度新任職員研修につい

て 

 

 

（第４回） 

令和５年３月２４日 

 

ハイブリッド 

開催 

会場：クローバ

ープラザ 

 

渕上 祐行 

他７名 

 

【確認事項】 

１ 親善球技大会 競技規則 

２ 親善球技大会までの計画 

３ 親善球技大会 当日運営 

  

【協議事項】 

１ ハロウィンパーティー2023 について 

 

 

 

 

 



サ 全体会 
開催期日 開催方法・会場 出席者 内   容 

 

１２月２１日 

 

ハイブリッド 

開催 

会場：ホテルニ

ューオータニ博

多 

 

 

木髙 徳典 

他 62 名 

 

【報告事項】 

１ 協会の取組 

２ 各部会・委員会の報告 

 

 

（５）研修会 

  ア 施設長研修会 
開催期日 開催方法・会場 参加者数 内   容 

 

（第１回）６月３０日 

 

オンライン開催 

 

≪会 員≫ 

79 施設 95 名 

≪非会員≫ 

7 施設 9 名 

 

【行政説明】 

 障がい者虐待防止等、実地指導について 

【説明者】 

 福岡県福祉労働部障がい福祉課 

 障がい福祉サービス指導室 

 室長補佐 野口 綾子 氏 

 

 

（第２回）令和５年 

３月２３日 

 

ハイブリッド開催 

会場：ホテルニュ

ーオータニ博多 

 

≪会 員≫ 

95 施設 103 名 

 

 

【講 義】 

 求人と定着率～今後の賃金の考え方～ 

【講 師】 

 オスカー社会保険労務士事務所 

代表社員 小川 美也子 氏 

 

   

  イ 新任職員研修 

開催期日 開催方法 参加者数 内   容 

 

（Ａ日程）７月１２日 

 

オンライン開催 

 

≪会 員≫ 

16 施設 19 名 

≪非会員≫ 

1 施設 1 名 

 

【講義①】 

社会人としてのマナー 

【講 師】 

ＮＣＢリサーチ＆コンサルティング 

研修事業部 副部長 吉田 美穂 様 

【講義②】 

権利擁護について 

【講 師】 

本会権利擁護・研修部会 部会長 三苫 卓巳 

 

 

（Ｂ日程）７月１４日 

 

オンライン開催 

 

≪会 員≫ 

30 施設 44 名 

≪非会員≫ 

3 施設 3 名 

 

【講義①】 

障がい特性の理解について 

【講 師】 

本会支援スタッフ部会 部会長 渕上 祐行  

【講義②】 

知的障害児者によく使われる薬について 

【講 師】 

ひなた家 薬剤課長 辻 良介 様 

【講師③】 

権利擁護について 

【講 師】 

本会権利擁護・研修部会 部会長 三苫 卓巳 

 

  

 



 ウ 権利擁護に関する実践力向上研修 

開催期日 開催方法・会場 参加者数 内   容 

 

（第１回）８月２４日 

 

オンライン開催 

 

≪会 員≫ 

44 施設 49 名 

≪非会員≫ 

1 施設 1 名 

 

【講義①】 

意思決定支援と成年後見制度について 

【講 師】 

不二法律事務所  

弁護士 市丸 健太郎 氏 

 

【講義②】 

子どもアドボカシーと権利擁護について 

【講 師】 

ふじさき法律事務所 

 弁護士 安孫子 健輔 氏 

 

 

 

（第２回）９月２１日 

 

ライブ配信 

 

≪会 員≫ 

45 施設 54 名 

≪非会員≫ 

1 施設 1 名 

 

【講義①】 

権利擁護と意思決定支援について 

【講 師】 

東洋大学 教授 高山 直樹 氏 

 

【講義②】 

権利擁護と意思決定支援 

【講 師】 

本会権利擁護・研修部会 部会長 三苫 卓巳 

 

 

（第３回）１０月１９日 

 

ハイブリッド開催

会場：オリエンタ

ルホテル福岡 

 

≪会 員≫ 

50 施設 62 名 

≪非会員≫ 

2 施設 2 名 

 

【講 義】 

終末期における権利擁護の在り方（看取り） 

について 

【講  師】 

つつじヶ丘学園 施設長 恒松 祐輔 氏 

【研究発表】 

ＳＤＧｚと障害福祉 

【発 表 者】 

福岡県立八幡高等学校 ２年生 

 

 

（第４回）令和５年 

１月２５日 

 

オンライン開催 

 

≪会 員≫ 

41 施設 50 名 

≪非会員≫ 

2 施設 2 名 

 

【講義①】 

ICT（情報通信技術）の発展による数年後の 

日常生活とは 

【講 師】 

アウトリーチソリューションズ㈱ 

代表取締役 渡辺 友太 氏 

 

【講義②】 

kirokuai の利用状況から見える課題と対策 

について 

【講 師】 

アウトリーチソリューションズ㈱ 

 告 康祐 氏 

 

 

 

 

 

 

 



 ウ 個人情報保護に関する研修 

開催期日 開催方法 参加者数 内   容 

 

２月１０日 

 

オンライン開催 

 

≪会 員≫ 

47 施設 63 名 

≪非会員≫ 

17 施設 25 名 

 

【講 義】 

 福祉職が押さえておきたい個人情報取扱いの

ポイントについて 

【講 師】 

 不二法律事務所 

 弁護士 市丸 健太郎 氏 

 

 

 

（６）スポーツ・文化交流事業 

ア 親善球技大会 
名  称 開催日・会場 参加者数 内   容 

 

第７回ティーボール 

大会 

 

 

令和４年５月２５日 

会場：雁ノ巣レクリ 

エーションセンター 

 

 

3 チーム 

68 名 

 

【大会結果】 

優 勝：月の輪学園 

準優勝：なのみ工芸 

第３位：赤坂園 

 

 

第７回グラウンド 

ゴルフ大会 

 

 

令和４年５月２５日 

会場：雁ノ巣レクリ 

エーションセンター 

 

 

9 チーム 

74 名 

 

【大会結果】 

優 勝：笠置寮Ａ 

準優勝：笠置寮Ｃ 

第３位：笠置寮Ｂ 

 

 

 

（７）各地区活動 

ア 北九州地区 
開催期日 開催方法 出席者 内   容 

 

（施設長会） 

令和５年１月２７日 

 

ハイブリッド 

開催 

会場：レインボ

ープラザ 

 

 

木髙 徳典 

他 13 名 

 

１ 役員会報告 

２ 木髙会長より 

「障がい者福祉の現状」等情報提供 

  

 

（研修会） 

令和５年１月２７日 

 

ハイブリッド 

開催 

会場：レインボ

ープラザ 

 

 

木髙 徳典 

他 24 名 

 

【テーマ】 

 対人援助職のアンガーマネジメント 

 ～心理学と脳科学の視点も交えて～ 

 

【講 師】 

 北九州市社会福祉研修所 研修･企画指導監 

 新川 泰則 氏 

 

 

イ 福岡地区 
開催期日 開催方法 出席者 内   容 

 

（施設長会） 

令和５年１月３０日 

 

オンライン開催 

 

 

木髙 徳典 

他 36 名 

 

１ 役員会報告 

２ 木髙会長より 

「障がい者福祉の現状」等情報提供 

 

  



開催期日 開催方法 出席者 内   容 

 

（研修会） 

令和５年１月３０日 

 

オンライン開催 

 

 

木髙 徳典 

他 36 名 

 

【テーマ】 

 部下とのコミュニケーションのあり方に 

ついて 

  

【講 師】 

 ㈱ライズ 

 代表取締役社長 高尾 英正 氏 

 

 

ウ 筑後地区 
開催期日 開催方法 出席者 内   容 

 

（職員研修会） 

７月２７日 

 

ハイブリッド開

催 

会場：久留米ビ

ジネスプラザ 

 

 

34 名 

 

【テーマ】 

 新型コロナウイルス感染症でクラスターが発

生した施設からの事例報告 

 

【発表施設】 

 ・赤坂園 

 ・栄光園 

 ・ウェル城島 

  

 

（施設長会） 

１１月８日 

 

集合開催 

会場：久留米ビ

ジネスプラザ 

 

 

26 名 

 

【施設長会】 

 木髙会長より 

「本会活動報告及び今後の取組について」 

  

 

（研修会） 

１１月８日 

 

集合開催 

会場：久留米ビ

ジネスプラザ 

 

 

26 名 

 

【テーマ】 

 ㈱JSH 事業紹介 

「コルディアーレ農園について」 

 

 

エ 筑豊地区 
開催期日 開催方法 出席者 内   容 

 

（施設長会） 

１１月２１日 

 

集合開催 

会場：穂波学園 

 

 

33 名 

 

１ 役員会の報告 

２ 各種制度の確認 

３ 各施設近況報告 

４ 年末、年始帰省について 

  

 

４ 関連事業 

福岡県支援事業受託施設連絡協議会研修会 
開催期日 開催方法 参加者数 内   容 

 

１２月７日 

 

ハイブリッド 

開催 

会場：あいあい

センター 

 

 

≪会 場≫ 

30 名 

 

≪ｵﾝﾗｲﾝ≫ 

57 事業所 

 

【講 義】 

 明日から始める医療的ケア児への相談支援 

 ～地域の中で一歩踏み出すために～ 

 

【講 師】 

 福岡県医療的ケア児支援センター 

 医療的ケア児等コーディネーター兼 

 トータルアドバイザー 

 横田 信也 氏 

 

 


